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ATA 09.01.2020 – ATA DE ELEIÇÃO DA DIRETORIA GESTÃO 2021 

As nove horas e trinta minutos do dia dezoito de dezembro do ano de dois mil e vinte, 

tendo como local o auditório da Secretaria de Educação do Município de Seara, Estado 

de Santa Catarina, reuniram-se os atuais Prefeitos e Prefeitos eleitos para Gestão 

2021/2024, dos Municípios que integram o Consórcio Intermunicipal do Serviço 

Socioassistencial de Alta complexidade – Abrigo Institucional, para a realização da 

Assembleia Geral, conforme Edital de Convocação 01/2020, de dez de dezembro de dois 

mil e vinte, e lista de presença anexa, com a seguinte pauta: I – Abertura; II – 

Apresentação do balancete de janeiro a novembro de 2020; III – Contrato de Rateio para 

o exercício de 2021; IV – Eleição da Diretoria do Consórcio para a gestão 2021, nos 

termos do art. 17 do Estatuto Social; V – Assuntos Gerais e VI – Encerramento. I - A 

reunião foi presidida pela Prefeita do Município de Arvoredo-SC, Senhora Janete 

Paravizi Bianchin – Presidente do Consórcio, que inicialmente cumprimentou a 

agradeceu a presença de todos e convidou a senhora Laudete Maria Sartoretto – 

Coordenadora Social do Abrigo Institucional para secretariar a reunião. Ato contínuo 

passou para os itens do Edital de Convocação, conforme seguem: II – Apresentação 

do balancete de Janeiro a Novembro de 2020: A Presidente, senhora Janete, de posse 

dos balancetes apresentou a todos as receitas e despesas do Consócio Intermunicipal 

até o final de novembro do corrente ano. III – Contrato de Rateio para 2021: Senhor 

Roberto Kurtz Pereira, Secretário Executivo da AMAUC, juntamente com a Presidente, 

apresentaram o Contrato de Rateio proposto para o 2021. Após análise, o Contrato foi 

aprovado por unanimidade. Ato contínuo, o mesmo foi assinado pelos Prefeitos(a) dos 

municípios que integram o Consórcio. IV – Eleição para Gestão 2021, nos termos do 

Art. 17 do Estatuto Social: Em comum acordo foi realizada a escolha da Diretoria para 

a Gestão de 2021, conforme segue: Presidente: Clemor Antônio Battisti, Prefeito de 

Itá-SC, eleito para a Gestão de 2021/2024, brasileiro, solteiro, empresário, CPF: 

923.748.169-15, RG: 2.699.835, residente e domiciliado à Rua 54, casa 191, Bairro 

Mirante, Município de Itá – SC, CEP 89760-000. Vice-Presidente: Névio Antônio 

Mortari, Prefeito de Paial, brasileiro, casado, motorista, CPF: 310.840.959-04, RG: 

787.419, residente e domiciliado à Rua Minas Gerais, nº 473, Centro, Município de Paial 

– SC, CEP 89765-000. Secretário: Edemilson Canale, Prefeito de Seara, brasileiro, 

casado, Engenheiro Civil, CPF: 369.691.099-68, RG: 380.367, residente e domiciliado à 

Rua Padre Anchieta nº 201, Município de Seara – SC, CEP: 89770-000. De acordo com 
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o art. 17 caput, a nova diretoria assume automaticamente em primeiro de janeiro de dois 

mil e vinte um, para o mandato de um (1) ano, encerrando em trinta e um de dezembro 

de dois mil e vinte e um. V – Assuntos Gerais. O senhor Roberto informou a todos que 

no mês passado, juntamente com a Presidente do Consórcio, participou de uma reunião 

com a promotora da Comarca de Itá para tratar sobre o edital de concurso público para 

regularização de toda a equipe. Disse que as dúvidas que a promotora apresentou foram 

sanadas e que ela mesmo propôs prazo até o mês de junho de 2021 para realização do 

concurso. No entanto, o senhor Roberto propõe para o que o edital do concurso seja 

lançado no mês de fevereiro de 2021 e o concurso realizado no mês de março, para que 

até no final do mês de abril a situação seja regularizada, isto se a matriz de risco COVID 

19 assim permitir. Esclareceu que a contratação de empregado de forma temporária não 

é adequada, pois falta compromisso e capacitação por parte dos contratados. Todos os 

presentes acataram a proposição e concordaram com a realização do concurso público 

o quanto antes possível. A presidente agradeceu a oportunidade de presidir o Abrigo 

Institucional por mais uma gestão, mesmo em um ano muito difícil devido a pandemia 

pela Coronavirus (Covid-19), agradeceu a todos que colaboraram de forma voluntária, 

especialmente à Dra. Glaúcia Nardi, assessoria Jurídica de Xavantina e ao Dr. Roberto, 

extensivo a todos os funcionários da AMAUC. Desejou Boas Festas e muita saúde a 

todos e deixou a palavra livre para quem gostaria de fazer uso da mesma. Alguns dos 

presentes fizeram uso da palavra, agradeceram a oportunidade de compartilhar 

experiências e desafios nesse ano de 2020. VI – Encerramento: Ninguém mais tendo 

interesse em se manifestar e, esgotada a pauta, a Presidente agradeceu a presença de 

todos e declarou encerrada a reunião. Para constar, eu ............................................ 

Laudete Maria Sartoretto, Coordenadora do Abrigo, lavrei a presente ata em duas vias, 

que vai assinada por mim e por quem de direito.  
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